
 

 

Pressemitteilung der Talent Garden GmbH, München, 08.11.2019 

München. Zum vierten Geburtstag eröffnet die Talent Garden GmbH in Nordrhein-Westfalens 

Wirtschafts- und Kulturmetropole Düsseldorf eine neue Niederlassung. 

Der Spezialist auf dem Gebiet der temporären Arbeitnehmerüberlassung und etablierter Partner der 

führenden Hoteliers, Gastronomen, Sportstadien sowie Messegesellschaften, eröffnete zum 1. April 

2019 in der Mode- und Kunststadt  in nächster Nähe zur Düsseldorfer Kö den fünften Garden. 

Timo Kraus, Mitglied der Geschäftsführung des Talent Garden: „mit unseren mittlerweile über tausend 

„Talenten“ die sich durch exzellente Dienstleistungsqualität und den gelebten Hospitality-Gedanken 

auszeichnen, lösen wir nun auch im schönen Düsseldorf temporäre Personalvakanzen“. Die vormals 

als Operation Managerin in Hamburg tätige Leah Lipowsky fungiert als Niederlassungsleiterin. 

Durch die gelebte Unternehmensphilosophie „Together we grow“ wurde Talent Garden als erster 

deutscher Personaldienstleister Anfang 2016 als geprüfter und qualifizierter Basis-Partner des 

DEHOGA Bayern akkreditiert und 2017 von Wirtschaftsmagazin FOCUS in Kooperation mit dem 

Jobportal kununu mit dem Titel „TOP Arbeitgeber Mittelstand 2018“ ausgezeichnet. Mit dem 

Düsseldorfer Büro soll die Erfolgsgeschichte fortgeschrieben werden. 
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Unternehmensportrait: 

Die Talent Garden GmbH (www.talentgarden.de) wurde im Frühjahr 2015 in München gegründet. Zum 

einen stellt der Unternehmensbereich Arbeitnehmerüberlassung „Talente“ insbesondere für Events 

und Veranstaltungen im Bereich der Hotellerie und Gastronomie kurzfristig zur Verfügung. Zum 

anderen vermittelt die Talent Park GmbH High Potentials, welche durch die enge Zusammenarbeit mit 

Hochschulen und Universitäten sowie ihrer studienbegleitenden Tätigkeit früh entdeckt werden, zur 

Direkteinstellung in Unternehmen aus unterschiedlichsten Branchen. Passgenaue Kandidaten, welche 

das Talent Garden Team durch den operativen Background besonders gut einschätzen kann, gepaart 

mit einschlägiger Branchenerfahrung als Dünger und einem 360 Grad Beratungsansatz, sind der Garant 

für den Erfolg. 

Der wertschätzende und kooperative Umgang mit Kunden, Mitarbeitern und Partnern sowie das 

überdurchschnittliche soziales Engagement zeichnen das Unternehmen Talent Garden dabei in 

besonderer Weise aus. 
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